GUARDIA DI FINANZA
QUARTIER GENERALE
UFFICIO AMMINISTRAZIONE
Viale XXI Aprile, 51 =ROMA =
SCRITTURA PRIVATA per l'affidamento in concessione, ex. Art. 164, 3° comma
del D.Lgs. 50/2016, del servizio BAR della Sala Convegno Unificata del Comando
Quartier Generale della Guardia di Finanza — Viale XXI Aprile nr.51 Roma e Centro
Informatico Amministrativo Nazionale della Guardia di Finanza, Via Rodolfo
Lanciani, 11 Roma-
L'anno duemiladiciotto addi __ del mese di in Roma, presso il Quartier
Generale della Guardia di Finanza,
PREMESSO
- che il Quartier Generale della Guardia di Finanza, nella qualita di Ente
Amministrativo del Comando Generale, nel’ambito del proprio complesso
immobiliare, ha a disposizione locali destinati ad uso Sala Convegno Unificata,
costituita ai sensi dei Decreti Interministeriali Finanze/Tesoro nr.96 e nr.215 del
25.02.1998;
- che é intenzione del suddetto Ente affidare in concessione a Societa privata

specializzata la conduzione completa del servizio Bar;
che la di , Via

, a seguito di specifica procedura di selezione

ex art. 164, 3° comma del D. Lgs. nr. 50/2016 eseguita mediante pubblicazione sul
portale istituzionale del Corpo €& rimasta aggiudicataria dell’'appalto, giusta verbale
della commissione di valutazione tecnico-economica delle offerte all’uopo nominata

dal Comandante del Quartier Generale con atto dispositivo nr.__ del

SIANOTO

che, a seguito di aggiudicazione definitiva al termine della suddetta gara informale, si



procede alla stipula della presente convenzione tra questo Ente, di seguito
denominato Amministrazione, nella persona del Ten. Col. Ernesto Mottola, , Capo
Ufficio ~ Amministrazione e rappresentante della medesima e il

di : Via

, nel prosieguo del presente atto denominata

semplicemente Ditta, nella persona del , hat_ a

il , hella sua qualita di ,in

ossequio ed in aderenza alle seguenti:
CONDIZIONI GENERALI

Per il presente atto vengono osservate le norme in vigore in materia negoziale,

nonché segnatamente quelle relative al:

= Capitolato Generale d’Oneri” per le forniture di beni e prestazioni di servizio per il
funzionamento del Corpo della Guardia di Finanza, approvato con decreto D.M.
24.10.2014, nr.181, nonché delle norme previste dalla legge e dal Regolamento
della Contabilita Generale dello Stato, in quanto non in contrasto con le clausole
particolari del presente atto;

= D.Lgs. n.50/2016;

= R.D. 23 maggio 1924, 827 “regolamento per ’TAmministrazione del patrimonio e
per la Contabilita Generale dello Stato;

= R.D. 18.11.1923, NR.2440 e relativo Regolamento di esecuzione;

= Direttiva per la gestione degli Organismi di Protezione Sociale del Corpo della
Guardia di Finanza nr. 446000 del 22/12/1998;

= |e disposizioni contenute nel codice civile.



ARTICOLO 1

NORME GENERALI
La Ditta contraente, come sopra personificata, ammettendo ed accettando per vero
il contenuto della sovraffatta narrativa si obbliga, in forza della presente
convenzione, ad assicurare la conduzione completa del servizio BAR della SALA
CONVEGNO UNIFICATA presso il complesso immobiliare della Caserma “Piave”,
nonché quello presso il C.I.A.N. di Via Rodolfo Lanciani, 11 in Roma.
Nei servizi affidati in concessione alla Ditta sono comprese tutte le prestazioni
relative alla gestione del Bar. La Ditta & tenuta a provvedere a proprie cure e spese
all'approvvigionamento di tutte le merci e generi alimentari, occorrenti per il
funzionamento del BAR, nonché al trasporto degli stessi presso locali adibiti a
magazzino, al relativo stivaggio negli appositi frigoriferi ed alla loro conservazione.
Le fatture per l'acquisto dei generi e per ogni altra spesa eseguita dalla Ditta,
dovranno essere intestate e indirizzate alla ditta stessa. L'Amministrazione e,
pertanto, esonerata da qualsiasi responsabilita derivante dai rapporti tra la Ditta e i
fornitori per la gestione del servizio BAR in argomento.
L’Amministrazione mette a disposizione della ditta il locale uso bar e relative
pertinenze all'interno della SALA CONVEGNO e quello ubicato presso il C.I.A.N..
La Ditta s'impegna ad utilizzare i locali messi a disposizione dall'’Amministrazione
senza modificarne in alcun modo la loro destinazione.
L’Amministrazione mette, altresi, a disposizione gratuita gli arredi, gli impianti,
alcuni macchinari, le attrezzature e i materiali necessari all’espletamento del
servizio appaltato, il tutto risultante da apposito "inventario" sottoscritto dalle parti
all'inizio dell'attivita.
La Ditta avra cura, invece di provvedere autonomamente e senza alcun aggravio

per '’Amministrazione, all’installazione e manutenzione ordinaria e straordinaria di:



= nr. 5 macchine professionali da caffe;

= nr. 5 macinini per il caffe;

= nr. 5 lavastoviglie;

= i forni per il riscaldamento/scongelamento dei lieviti (nel numero che verra ritenuto
idoneo all’atto del sopralluogo);

= |e piastre elettriche per il riscaldamento della gastronomia.

Alla scadenza dell'appalto la ditta dovra riconsegnare allAmministrazione tutto
quanto ha ricevuto dalla medesima per I'effettuazione del servizio e risultante dal
citato inventario, nello stato e quantita che risultavano all'atto della consegna.
L'Amministrazione si impegna a reintegrare a proprie spese gli arredi, gli impianti, i
macchinari, le attrezzature e i materiali di propria proprieta resisi inefficienti o
deteriorati in corso di gestione per normale usura, fatta salva la responsabilita della
Ditta per le perdite e/o deterioramenti dovuti a incuria, a cattivo uso o a cattiva
manutenzione delle cose.
Le spese relative ai consumi di energia elettrica, acqua e gas connessi con |l
servizio BAR sono a carico della Ditta.
ARTICOLO 2

SPESE DI GESTIONE
Le spese di gestione saranno cosi ripartite:
a. a carico della ditta quelle:

e per la manutenzione ordinaria e per mantenere in perfetta efficienza gli arredi,
gli impianti, i macchinari, le attrezzature e i materiali messi a disposizione
della ditta stessa.

Sono da considerarsi manutenzione ordinaria, tutti i servizi ed i materiali di
consumo occorrenti alla conduzione e all'igiene del Bar, deposito merci, frigo

e pertinenze a questi.



In caso di accertata incuria della ditta nelladempiere a quanto sopra,
I'Amministrazione si riserva la facolta di procedere direttamente alla
manutenzione ordinaria addebitandone le spese alla ditta stessa.

Al di fuori dell’ordinaria manutenzione, la ditta non potra eseguire nessun altro

tipo di intervento senza il preventivo benestare dell'’Amministrazione;
¢ per linstallazione e manutenzione ordinaria e straordinaria di:

» nr. 5 macchine professionali da caffé;

* nr. 5 macinini per il caffe;

= nr. 5 lavastoviglie;

= i forni per il riscaldamento/scongelamento dei lieviti (nel numero che verra
ritenuto idoneo all’atto del sopralluogo);

» |e piastre elettriche per il riscaldamento della gastronomia;

¢ inerenti alla corresponsione del canone mensile di affitto per 'uso dei locali a
favore dell’Agenzia del Demanio filiale di Roma;

e per lo smaltimento dei rifiuti (TARI) che semestralmente verranno comunicate
dall’Ente, sulla base delle fatture pervenute dal Comune di Roma;

¢ relative al pagamento delle utenze luce, acqua e gas, sulla base dei consumi
desun ti dai contatori a defalco a cio appositamente dedicati;

b. a carico delllAmministrazione quelle per la manutenzione straordinaria dei locali,
arredi, impianti, macchinari, attrezzature e materiali messi a disposizione della
Ditta con la riserva di addebitare alla Ditta stessa la spesa, nei casi di accertata
responsabilita, per il danno dovuto ad incuria 0 mancata manutenzione ordinaria.
La tinteggiatura interna ed esterna dei locali messi a disposizione della ditta, &
da considerarsi manutenzione straordinaria.

ARTICOLO 3
PULIZIE E NORME IGIENICHE
La Ditta garantisce allAmministrazione la massima correttezza e precisione

nell'espletamento delle prestazioni ad essa richieste e la massima cura nell'uso dei



locali e dei materiali messi a sua disposizione. La ditta si impegna a mantenere nel
massimo ordine ed in perfetta pulizia gli arredi, gli impianti, i macchinari, le
attrezzature e i materiali messi a disposizione dall'Amministrazione.

Il materiale occorrente per dette pulizie € a totale carico della ditta.

La ditta s'impegna ad eseguire tutte le prestazioni per garantire la corretta
esecuzione del servizio Bar nel rispetto delle norme igienico-sanitarie vigenti.
L'Amministrazione si riserva il diritto di esercitare, tramite propri incaricati di fiducia,
in qualsiasi momento e senza preavviso, idonei controlli sulla gestione nel suo
insieme e, in particolare, sul funzionamento del BAR per quanto attiene alla qualita
dei generi, alla loro conservazione e manipolazione.

L'Amministrazione si riserva, altresi, il diritto di effettuare controlli di tipo

igienico-sanitari anche sul personale addetto al servizio Bar.

ARTICOLO 4
GESTIONE BAR

Il servizio Bar prevede la vendita negli appositi locali dei generi di conforto,
bevande, bibite ecc..
L’elenco dei generi (vgs. listino prezzi allegato A) con a fianco segnati i relativi
prezzi frutto dei ribassi percentuali operati, dovra essere esposto nel Bar della
citata SALA CONVEGNO UNIFICATA ed in quello del C.I.A.N., controfirmato dalla
persona incaricata della SALA stessa per il controllo dei servizi.
La ditta potra porre in vendita altri generi, oltre a quelli indicati nel listino citato, a
prezzi che dovranno essere preventivamente concordati con il Quartier Generale —
Reparto Comando.

ARTICOLO 5

ORARIO DI FUNZIONAMENTO
Il servizio bar sara fornito come di seguito:

Bar Polivalente (Comando Generale)



= dal lunedi al giovedi dalle ore 07,30 alle 17,30;
= jl venerdi dalle 07,30 alle 15,00;

= jl sabato dalle 07,30 alle 12,30.

Bar Bouvettes (Comando Generale)

= dal lunedi al venerdi dalle ore 07,00 alle 20,00;
= j/ sabato dalle 07,00 alle 12,00.

Bar C.ILA.N.

» dal lunedi al venerdi dalle ore 07,30 alle 15,00.

Eventuali variazioni di orario e di personale in relazione a particolari situazioni

dovranno essere concordate e autorizzate dal’amministrazione.

ARTICOLO 6
PERSONALE ADDETTO Al SERVIZI

Per la conduzione del servizio Bar di cui alla presente convenzione, la ditta
destinera unita lavorative idonee, per qualifica e categoria, tali da assicurare |l
perfetto assolvimento delle mansioni da svolgere.
La ditta dovra selezionare, in base alle esigenze e al tono dellambiente, |l
personale da impiegare all’interno dell’Ente nei vari servizi.
La ditta & tenuta a comunicare preventivamente alla SALA CONVEGNO
UNIFICATA il nome delle persone che intende impiegare nei vari servizi.
La SALA CONVEGNO si riserva la facolta di chiedere la sostituzione del personale
che, a suo insindacabile giudizio, venga ritenuto non gradito o non consono
all'ambiente e alla particolare clientela.
La sostituzione dovra avvenire a cura della ditta in modo tale da garantire sempre
la presenza del personale nel numero previsto dal disciplinare di gara, dandone
tempestiva comunicazione alla SALA CONVEGNO UNIFICATA.
| nominativi dei soggetti autorizzati preventivamente dallAmministrazione

allingresso in caserma per I'esecuzione delle prestazioni lavorative previste dal



presente contratto devono essere tratti dal /ibro unico del lavoro (ex libro paga e
matricola), che dovra essere consegnato in copia autenticata. Analoga procedura
sara eseguita per le eventuali sostituzioni dei lavoratori.
La Ditta provvedera, a proprie cure e spese, a far indossare agli addetti al servizio
una idonea divisa che dovra essere concordata per qualita e confezione con il
Quartier Generale della Guardia di Finanza.
ARTICOLO 7
ASSICURAZIONE ED OBBLIGHI DERIVANTI DAL RAPPORTO DI LAVORO
La Ditta é ritenuta responsabile di qualunque fatto doloso o colposo, anche dei
propri dipendenti, che cagioni danni allAmministrazione, al personale
dellAmministrazione, a terzi o cose di terzi, e si impegna, conseguentemente, al
risarcimento dei relativi danni prodotti.
La ditta:
= sara esclusa da ogni responsabilita per valori e oggetti lasciati incustoditi nei
locali ad essa affidati;
= dichiara di ottemperare a tutti gli obblighi verso dipendenti in base alle
disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia di lavoro e di
assicurazioni sociali e sanita, assumendo a proprio carico tutti gli oneri relativi;
= si obbliga ad esibire, mensilmente ed a richiesta, la documentazione attestante |l
versamento delle ritenute fiscali operate a carico dei lavoratori, nonché dei
contributi previdenziali e dei contributi assicurativi obbligatori per gli infortuni per
gli infortuni sul lavoro e le malattie dei dipendenti e, a richiesta dell’Ente,
certificare con documentazione INPS la posizione contributiva di ciascun
dipendente;
» si obbliga di attuare, nei confronti dei dipendenti, condizioni normative e
retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi di lavoro applicabili

alla categoria di pertinenza e nella localita in cui si svolgono le prestazioni;



= si obbliga, altresi, a continuare ad applicare i suindicati contratti collettivi anche

dopo la loro scadenza e fino alla loro sostituzione.

| suddetti obblighi vincolano la Ditta anche nel caso in cui quest'ultima non sia

aderente alle associazioni nazionali di categoria o0 receda da esse.

L'Amministrazione non rispondera in alcun modo di eventuali inadempienze

assicurative, previdenziali e fiscali.

ART. 8 SICUREZZA SUL LAVORO
La Ditta si impegna formalmente a porre in atto tutti gli accorgimenti necessari
affinché siano scrupolosamente rispettate, durante lo svolgimento del servizio, le
disposizioni relative alla normativa vigente in materia di sicurezza e salute dei
lavoratori sul luogo di lavoro ed in particolare del D. Lgs. nr. 81/2008 e di quelle che
dovessero essere emanate nel corso di validita del presente contratto in quanto
applicabili. La ditta si impegna, infine, ad uniformarsi alle procedure di emergenza e
di pronto soccorso sanitario in vigore presso la sede ove si svolgeranno le attivita
contrattuali.
Al presente contratto si allega il Duvri (documento unico sulla valutazione del rischi
da interferenza) (all.B).
ARTICOLO 9
VALIDITA DEL CONTRATTO
La presente convenzione ha validita dal 01/07/2018 al 30/06/2021, con possibilita
di proroga mese per mese sino ad un massimo di tre, previa richiesta scritta da
parte del’Amministrazione, limitatamente secondo la normativa vigente.
L’Amministrazione, in ogni caso, si riserva il diritto di risolvere il presente atto senza
specificarne i motivi, in qualsiasi momento con preavviso scritto di trenta giorni,
senza che la ditta contraente possa avanzare alcuna pretesa per tale soluzione.
ARTICOLO 10
DEPOSITO CAUZIONALE



A garanzia degli obblighi e patti contrattuali la ditta presenta il seguente deposito

cauzionale, del 10% (dellimporto presunto triennale) pari ad €.

Polizza numero rilasciata da -

Agenzia di ”in data

Tale deposito cauzionale rimarra vincolato fino a termine del rapporto contrattuale.
Qualora, previo contraddittorio delle parti, la presente convenzione non risultasse
interamente onorata, I’Amministrazione confischera l'intera cauzione che verra
trattenuta a titolo di indennizzo.
Nel caso in cui la ditta dovesse sciogliere I'accordo prima dei termini contrattuali, la
cauzione sara interamente trattenuta a titolo di indennizzo e '’Amministrazione
addebitera alla ditta stessa I'eventuale maggior onere derivante dalla stipula di
nuova convenzione con altra ditta.

ARTICOLO 11

CAUSE DI RISOLUZIONE E RECESSO

RISOLUZIONE

La convenzione sara risolta di diritto e con effetto immediato, ai sensi dell’art. 1456

c.C. nei seguenti casi, oltre a quelli espressamente previsti nei precedenti articoli:
a) reiterati ritardi superiori ai sessanta giorni o unico ritardo superiore ai sei mesi nel

pagamento dell’'onere di concessione;

b) mancato reintegro del deposito cauzionale eventualmente escusso entro il termine
di 30 (trenta) giorni dal ricevimento della relativa richiesta da parte

dellAmministrazione;

c) sospensione, abbandono o mancata effettuazione anche saltuaria del servizio da

parte del Concessionario;

d) gravi e reiterate inadempienze e inottemperanze a quanto riportato nel presente

Capitolato speciale;
Il contratto cessera la sua efficacia nei seguenti casi:

e) cessazione dellattivita, oppure scioglimento, fallimento, concordato preventivo,
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stati di moratoria e conseguenti atti di sequestro o di pignoramento, qualsiasi

procedura concorsuale cui sia sottoposta I'lmpresa;

f) allorché si manifesti qualunque altra forma di incapacita giuridica che ostacoli

I'esecuzione del contratto;

g) I'lmpresa ceda il contratto di concessione oppure subappalti senza autorizzazione

dellAmministrazione.

L’Amministrazione ha altresi la facolta di risolvere il contratto, ai sensi dell’art. 1453
c.c., previa diffida scritta ad adempiere entro il termine di 15 giorni, decorso il quale il

contratto si intende risolto di diritto, qualora:
h) 'lmpresa non dia inizio all’erogazione del servizio alla data stabilita nel contratto;

i) 'Impresa non esegua il servizio in modo strettamente conforme alle disposizioni

del contratto;
j) I'lmpresa non impieghi personale o mezzi con i requisiti concordati;

k) 'impresa non si conformi, entro un termine ragionevole, all’ingiunzione
del’Amministrazione di porre rimedio a negligenze o inadempienze contrattuali
che compromettano gravemente la corretta esecuzione del contratto nei termini

prescritti;

[) 'lmpresa si renda colpevole di frode e/o grave negligenza e per mancato rispetto
degli obblighi e delle condizioni previste nel presente capitolato speciale, dopo

I'applicazione delle penali;

m)I'Impresa sospenda I'esecuzione del contratto per motivi imputabili all'Impresa

stessa.

In tutte le ipotesi suddette il contratto sara risolto di diritto e in danno a seguito di
dichiarazione del’Amministrazione di avvalersi della presente clausola, da notificarsi

alllmpresa nei modi di legge.

In qualunque ipotesi di risoluzione anticipata del contratto per cause non imputabili
allAmministrazione, si procedera allincameramento della cauzione definitiva, salvo il
risarcimento del maggior danno, nessun escluso, per l'affidamento a terzi del

servizio. Nessun indennizzo & dovuto all’'lmpresa inadempiente.
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L’esecuzione in danno non esime I'lmpresa dalla responsabilita civile e penale in cui
la stessa possa incorrere, a norma di legge, per i fatti cha hanno motivato la

risoluzione.

ARTICOLO 12
RECESSO

L’Amministrazione concedente potra recedere in tutto o in parte dalla concessione,
con preavviso minimo di due mesi, per motivi di pubblico interesse (che saranno
specificatamente motivati nel provvedimento di recesso) o per trasformazioni di
natura tecnico-organizzativa rilevanti ai fini ed agli scopi del servizio, senza che

competa al concessionario alcun rimborso o indennizzo.

ARTICOLO 13

PENALI
In caso di inadempimento parziale e/o totale e/o di ritardo nel’adempimento della

prestazione del servizio da parte dell’Appaltatrice, quale ne sia la causa, salvo il caso
di colpa grave dellAmministrazione, quest’ultima applichera le penali come di
seguito specificate, fermo restando il ricorso all’Autorita giudiziaria laddove
I'amministrazione rilievi fatti rilevabili penalmente:

Le penalita applicabili variano in ragione della natura dell'inadempimento:

e mancato funzionamento del servizio bar per causa non imputabile all’Ente
appaltante: per ogni infrazione accertata, penale pari ad € 300,00/giorno;

e mancanza di personale nel numero richiesto: penale di € 150,00/giorno;

e aumento non autorizzato dei prezzi dei prodotti: per ogni infrazione accertata,
penale pari ad € 100,00;

e insufficiente pulizia ed igienizzazione dei locali: per ogni infrazione accertata,
penale pari ad € 100,00;

e distribuzione di generi alimentari scaduti od avariati: per ogni infrazione accertata,
penale pari ad € 500,00, fatte ovviamente salve la derivanti responsabilita penali

e/o amministrative;

12



e mancata attivazione e mancato rispetto del sistema di autocontrollo HACCP:

penale pari ad € 200,00;

e ogni altra circostanza non conforme alle prescrizioni del presente atto, diversa dai

punti che precedono: per ogni infrazione accertata, penale da un minimo di €

50,00 ad un massimo di € 300,00, in ragione della gravita dell'infrazione.

Le penali vengono applicate dall’Ufficio Amministrazione competente su
segnalazione dell'inadempimento fatta dal Reparto Comando — Sala Convegno
Unificata del Quartier Generale, previa contestazione alla ditta. Resta salvo, in ogni
caso, il diritto dellAmministrazione al risarcimento del danno ulteriore e alle
incombenze previste dalla legge.

L’eventuale decisione di recesso anticipato da parte della ditta contraente, per
motivazioni connesse all’antieconomicita della prestazione, prevedera

'incameramento della polizza.

ARTICOLO 14
COPERTURE ASSICURATIVE
La Ditta esibisce le seguenti polizze emessa dalla
in data , riferite alle coperture ed in

particolare:

Responsabilita civile verso terzi (non inferiore ad Euro 2.000.000,00) estesa a:

=  somministrazione di cibi e bevande,

= conduzione dei locali, strutture e beni consegnati,

= committenza di lavori e servizi,

»= danni a cose in consegna e/o custodia,

= danni a cose di terzi da incendio,

= danni arrecati ai locali, strutture e beni consegnati, anche per fatto dei
beneficiari del servizio,

= danni subiti da persone non in rapporto di dipendenza con '’Amministrazione,
che partecipano all’attivita oggetto della concessione a qualsiasi titolo,

» danni arrecati a terzi (inclusa 'Amministrazione ed i beneficiari) da dipendenti,

da soci, collaboratori e/o da altre persone — anche non in rapporto di
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dipendenza con I’Amministrazione che partecipano all’attivita oggetto della

concessione a qualsiasi titolo, inclusa la loro responsabilita personale.
Responsabilita Civile Prodotti per danni arrecati a terzi da prodotti (anche se
fabbricati da terzi) utilizzati per la preparazione dei prodotti gastronomici e/o
bevande (con massimale “unico” di garanzia non inferiore a Euro 2.000.000,00).
Infortuni che potessero colpire gli utenti del servizio.
Incendi e rischi accessori per danni arrecati ai locali, strutture, mobili e altri beni dati
in uso dall’Amministrazione.
Incendio e Allagamento per copertura dei danni procurati a locali, impianti,
attrezzature, mobili e altri beni dati in uso dal’Amministrazione da incendio o
allagamento per rottura accidentale di impianti con massimale non inferiore ad €
1.000.000.
(Qualora la polizza abbia una validita inferiore al tempo previsto per I'esecuzione
del servizio, dovra prodursi una dichiarazione contenente I'impegno a rinnovare la
polizza almeno fino al suo termine).
La Ditta ha I'obbligo di informare immediatamente I'Amministrazione nel caso in cui
le polizze vengano disdettate dalla compagnia oppure nel caso vi fosse una
sostituzione del contratto.
(Qualora la Ditta fosse gia provvista di un’idonea polizza assicurativa con primaria
Compagnia nazionale, sara comunque onere dell’Aggiudicataria medesima
adeguare la polizza assicurativa a copertura del rischio da responsabilita civile,
secondo le prescrizioni di cui al presente punto).
In deroga di quanto previsto all'art. 1901 del Codice Civile, la polizza deve
prevedere il differimento dei termini di mora per il pagamento del premio per 30

giorni dalla data della decorrenza della polizza.

ARTICOLO 15
IMPEGNO DI RISERVATEZZA

Il concessionario si impegna a non rivelare a terzi e a non utilizzare in alcun modo,

per motivi che non siano attinenti al’esecuzione della presente concessione, ogni
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informazione che venga messa a sua disposizione da questo Ente o di cui il
concessionario venga comunque a conoscenza durante I'esecuzione del contratto. --
Il concessionario & responsabile nei confronti di questo Ente per I'esatta osservanza
da parte dei propri dipendenti degli obblighi di segretezza di cui al presente articolo. -
In caso di inosservanza dell’obbligo di segretezza il concessionario & tenuto a
risarcire a questo Ente appaltante tutti i danni che a quest’ultimo dovessero derivare,

fatti salvi ulteriori diritti ed azioni a tutela di questo Ente.

ARTICOLO 16

SUB-APPALTO
Il servizio affidato in concessione con la presente convenzione non pud essere in
alcun caso affidato in sub-appalto dalla Ditta contraente ad altra ditta.

ARTICOLO 17

SPESE CONTRATTUALI

Tutti gli oneri fiscali - imposte e tasse - inerenti all'attivita oggetto della presente
convenzione e gli oneri comunque derivanti dall'esecuzione della stessa, sono
esclusivamente a carico della Ditta.

ARTICOLO 18

CONTROVERSIE

Qualora sorgano contestazioni fra la SALA CONVEGNO e la ditta contraente, ove
non sia possibile un bonario componimento, saranno disciplinate dal
D.Lgs.50/2016.

ARTICOLO 19

DOMICILIO LEGALE

Agli effetti della presente convenzione ed ai fini della competenza giudiziaria, la

ditta elegge i proprio domicilio legale in
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ARTICOLO 20
FORO COMPETENTE
Per ogni controversia che dovesse sorgere in relazione alla stipulazione, validita,
interpretazione, esecuzione, risoluzione o inadempimento della presente scrittura

privata sara competente in via esclusiva il Foro di Roma.

Con la sottoscrizione della presente convenzione si dichiara che non ricorre l'ipotesi
inerente la previsione di cui all’art. 53, comma 16 ter del D.Lgs. n. 165/2001 (comma
aggiunto dall'art. 1, comma 42, lett. |) della L. n. 190/2012.

Per ’Amministrazione
Ten. Col. Ernesto Mottola

Codice Fiscale: MTTRST61R23E754L
Ente certificatore: Namirial S.p.A.

Validita dal 05/12/2016 al 06/12/2019
Firma digitale nr. REME2016120546113237

Per la Societa
Sig.
Codice Fiscale:
Ente certificatore
Scadenza

Firma digitale N.

Il rappresentante legale della societa dichiara di aver chiaramente compreso e di
accettare integralmente le disposizioni del presente contratto. In particolare, con
riferimento agli artt. 1341, 1342 c.c., dichiara espressamente di accettare quelle

riportate gli articoli 2, 3, 4, 6,7, 8, 11, 12, 13, 16 della presente convenzione.

Per la Societa
Sig.
Codice Fiscale:
Ente certificatore
Scadenza

Firma digitale N.
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