
 
Guardia di Finanza 

SCUOLA ADDESTRAMENTO DI SPECIALIZZAZIONE 
Ufficio Amministrazione 

ATTO AUTORIZZATIVO N. 576 IN DATA 30/10/2019 
OGGETTO: Determina di Aggiudicazione Cap. 4295/05. – Procedura sotto soglia per 

l’effettuazione di un corso di “PHTC – Pre Hospital Trauma  Care – PTC 
Base” da svolgersi in favore del personale permanente in forza alla Scuola 
Addestramento di Specializzazione della Guardia di Finanza di Orvieto.  
CIG: ZC52A6979B Cod. Nuts ITI 22.        

 

PREMESSO:  che si  è reso necessario provvedere all’effettuazione del 
corso in oggetto così come rappresentato con nota nr. 
111625 data 12.04.2019 DEL Comando Generale della 
Guardia di Finanza Ufficio Reclutamento e Addestramento 
con cui si autorizzava l’erogazione di una serie di corsi per il 
personale permanente tra i quali è ricompreso quello di cui 
all’oggetto; 

PRESO ATTO: della nota nr. 63763/2019 datata 07/05/2019 della Legione 
Allievi Ufficio Pianificazione, Programmazione e Controllo - 
Sezione Pianificazione e Programmazione, con la quale si 
comunicava l’approvazione, da parte del Comando 
Generale – Ufficio Reclutamento e Addestramento per lo 
svolgimento del corso; 

VISTA:  la nota nr. 143525/2019 datata 30.10.2019 dell’Ufficio 
addestramento e Studi di questo Istituto con cui veniva 
indetta la circolare con i dettagli  per lo svolgimento del 
corso; 

VISTO: l’art. 1, comma 130 della legge nr. 145 del 30/12/2018 
(legge di bilancio 2019) che stabilisce l’obbligo per le 
pubbliche amministrazioni del ricorso al mercato elettronico 
per acquisti di beni e servizi di importo pari o superiore a 
5.000 euro; 

VISTA  la determina a contrarre nr. 575  datata 30/10/2019 a firma 
dello scrivente; 

RITENUTO: di provvedere a quanto in oggetto indicato nell’ottica di 
salvaguardare la salubrità del personale impegnato nelle 
attività addestrative in quanto con lo svolgimento di questo 
corso viene valorizzata la preparazione tecnico-
professionale del personale  nel settore di primo soccorso 
che rappresenta un imprescindibile elemento per 
l’attuazione in  sicurezza delle molteplici e complesse e 
peculiari attività  che vengono svolte nell’ambito dell’istituto  
soprattutto in considerazione dell’elevato rischio medico 
legale  cui sono soggette; 



RITENUTO CHE: a seguito della necessità e dell’urgenza suddetta, si è 
provveduto tramite la procedura dei contratti sotto soglia ad 
individuare nel’Azienda Sanitaria Locale USL Umbria1 
l’Ente in grado di egffettuarel’attività formativa per il 
personale in forza alla Scuola;  

VISTO:  il D.M. nr. 181/2014 “Regolamento recante il Capitolato 
generale d’oneri per le forniture di beni e prestazioni di 
servizi occorrenti per il funzionamento del Corpo della 
Guardia di Finanza”; 

VISTI:  gli art. 37 del D. Lgs. 33/2013, 1, c., art. 32 della Legge 
190/2012 ed art. 29 del D. Lgs. 50/2016 del Codice dei 
Contratti Pubblici;  

VISTI:  il D. Lgs. 50/2016 ed il D.P.R. 207/2010 regolamento di 
attuazione del Codice dei Contratti per la parte ancora in 
vigore; 

VISTA:  la Determinazione dell’Autorità per la Vigilanza  nr. 3 del 5 
marzo 2008; 

VISTA:  la Determinazione nr. 56974/2017 del 21/02/2017 del 
Comandante Generale della Guardia di Finanza, 
concernente l’attribuzione delle competenze;   

VISTO:  l’art. 9 della Legge nr. 102/2009 concernente i pagamenti 
delle pubbliche amministrazioni; 

VISTO: il Regolamento di Amministrazione del Corpo della Guardia 
di Finanza approvato con Decreto del Ministro 
dell’Economia e delle Finanze n.292 del 14 Dicembre 2005; 

VISTO: il Decreto Direttoriale nr. 9000 datato 24 gennaio 2006 del 
Comandante Generale della Guardia di Finanza; 

VISTA:  la circolare nr. 25570 del Comando Generale – Ufficio 
Approvvigionamenti datata 09/09/2014; 

VISTA che per la prestazione di cui trattasi non è previsto il Duvri 
ed i costi della Sicurezza sono pari a zero;.  

VISTA:  la disponibilità finanziaria sul pertinente capitolo di bilancio; 
RITENUTO: di aggiudicare l’affidamento in oggetto alla “USL Umbia 1” 

Cod. Fisc. 03301860544  con sede in Perugia – Parco S. 
Margherita che  tramite l’ufficio – Formazione del personale  
e Sviluppo Risorse- provvederà alla formazione del 
personale GdF; 

 
 

A U T O R I Z Z O 
 

a contrarre con la  “ASL Umbria 1” sopra indicata per un importo di €. 842,00 
oneri fiscali inclusi al fine di far fronte alle esigenze rappresentate. L’onere 
graverà a carico del capitolo 4295 art.05 di bilancio dell’anno finanziario 
2019.  
Ai sensi del D. Lgs. 50/2016 e della Legge 241/90 e s.m.i., il RUP è il Capo 
Gestione Amministrativa e Finanziaria di questo Istituto S.Ten. Tazzari 
Valter.. 

 



NOMINA 
 
ai sensi degli artt. 101 – 102 del D. Lgs. 50/2016, il Lgt Bandiera Paolo, 
direttore dell’esecuzione contrattuale, il quale provvederà ad attuare quanto 
previsto dall’art. 37 del D.M. 181/2014.   
La presente autorizzazione, a norma dell’art. 11 comma 1 lettera a) del D.D. 
9000/2006 viene conservata in originale nel registro degli Atti Amministrativi 
mentre copia conforme sarà allegata al titolo di spesa e pubblicata sul profilo 
del committente.  
 
 
 
 
                                                                              f.to l’originale 

IL COMANDANTE DELLA SCUOLA  
(Col. Stefano Corsi) 


