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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Cognome e Nome  DI  CELLO ANTONIO 
Indirizzo  VIA BEZZECCA, 3 – 88046 LAMEZIA TERME  (CZ) 
Telefono  393-9401913 

Fax   
E-mail  dicelloanto68@gmail.com 

.  dicello@innovazionesviluppo.com 

 
Nazionalità  ITALIANA 

 

Data di nascita  11-10-1968 
   

Codice Fiscale  DCL  NTN  68R11  F112S 
 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  Luglio 2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  MEDICA Sud srl   

• Tipo di azienda o settore  Servizi di consulenza alle imprese 
• Tipo di impiego  Consulente per la sicurezza e igiene sui luoghi di lavoro 

• Principali mansioni e responsabilità  Servizi relativi alla sicurezza sul lavoro : elaborazione DVR  
Sede : Aeroporto dello Stretto “Tito Minniti” di Reggio Calabria (RC) per conto di società gestore 
SA.CAL. SpA  

   

   

• Date (da – a)  Gennaio  2017 –  a tutt’ oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  MINISTERO BENI ATTIVITA’ CULTURALI E TURISMO   

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amm.ne 
• Tipo di impiego  Consulente per la sicurezza e igiene sui luoghi di lavoro 

• Principali mansioni e responsabilità  Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione  (art. 32 D.Lgs. 81/08) 
sede : PARCO ARCHEOLOGICO ERCOLANO  (NA) 

   

   

• Date (da – a)  Luglio/settembre  2016 –  tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  MEDICA Sud srl   

• Tipo di azienda o settore  Servizi di consulenza alle imprese 
• Tipo di impiego  Consulente per la sicurezza e auditor SGSL 

• Principali mansioni e responsabilità  Servizi relativi alla sicurezza sul lavoro : elaborazione DVR e sistema di gestione OHSAS 18001 
Sede : Aeroporto Internazionale di Lamezia Terme (CZ) per conto di società gestore SA.CAL. 
SpA ed handler SA.CAL.GH Spa 
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• Date (da – a)  Maggio  2016 –  tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  INNOVAZIONE E SVILUPPO Sas   

• Tipo di azienda o settore  Servizi di consulenza alle imprese 
• Tipo di impiego  Consulente  

• Principali mansioni e responsabilità  Servizi relativi alla sicurezza sul lavoro per conto di società gestore  COM Metodi Spa  : 
elaborazione DVR  sedi TRIBUNALE -PROCURA DELLA REPUBBLICA  e GIUDICE DI PACE di 
TRANI   

   

   

• Date (da – a)  Gennaio 2016 –  tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  INNOVAZIONE E SVILUPPO Sas   

• Tipo di azienda o settore  Servizi di consulenza alle imprese 
• Tipo di impiego  Consulente  

• Principali mansioni e responsabilità  Servizi relativi alla sicurezza sul lavoro per conto di società gestore  COM Metodi Spa : 
elaborazione DVR  e Piano di Emergenza sedi COMANDO REGIONALE  MOLISE  GUARDIA 
DI FINANZA  

   

   

• Date (da – a)  Gennaio - febbraio  2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Forgest srl  

• Tipo di azienda o settore  Servizi di consulenza alle imprese 
• Tipo di impiego  Consulente  

• Principali mansioni e responsabilità  Elaborazione DVR e prove di evacuazione lavoratori presso tutte le sedi del  
COMANDO REGIONALE  ABRUZZO  della GUARDIA DI FINANZA   

   

   

• Date (da – a)  Ottobre 2014 – gennaio 2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  INNOVAZIONE E SVILUPPO Sas   

• Tipo di azienda o settore  Servizi di consulenza alle imprese 
• Tipo di impiego  Consulente  

• Principali mansioni e responsabilità  Servizi relativi alla sicurezza sul lavoro, per conto di società gestore  COM Metodi Spa per 
n.114 sedi BPER (Banca Popolare Emilia Romagna ) 
Filiali/agenzie Marche, Abruzzo, Molise 

   

• Date (da – a)  Novembre  2010 – a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  A.T.E.R. L’Aquila  

• Tipo di azienda o settore  Edilizia Pubblica Residenziale 
• Tipo di impiego  Consulente  

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi 
   
   

• Date (da – a)  gennaio 2009 - a tutt’oggi 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  MI.GA. srl  - Celico (CS) 

• Tipo di azienda o settore  polo industriale e di servizi per il recupero e lo smaltimento di rifiuti non pericolosi 
• Tipo di impiego  Consulente  

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi 
   

   

• Date (da – a)  2007-2011 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  LAMESKIN srl sede di Lamezia Terme - Zona Industriale 

• Tipo di azienda o settore  produzione di materie plastiche e fibre sintetiche e loro semilavorati 
• Tipo di impiego  Consulente  

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi 
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• Date (da – a)  2006-2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  AMBIENTE & SERVIZI CATANZARO S.p.A. 
• Tipo di azienda o settore  (società mista con prevalenza capitale pubblico Comune di CZ) raccolta, smaltimento e recupero 

r.s.u. e servizi di igiene ambientale 
• Tipo di impiego  Consulente  

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi 
   
   

• Date (da – a)  2005-2006 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  DIEFFE S.c.a.r.l. sede di  Lamezia Terme (CZ) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Formazione Professionale 
• Tipo di impiego  Consulente  

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi 
   
   

• Date (da – a)  2004 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Sila Gum srl” sede lavorativa di Lamezia Terme (CZ) 

• Tipo di azienda o settore  produzione industriale di alimenti ( caramelle colate ed estruse) 

• Tipo di impiego  Consulente  
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi 

   
   

• Date (da – a)  marzo 2003-dicembre 2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Vallefiorita (CZ) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 
• Tipo di impiego  Consulente  

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi 
    
   

• Date (da – a)  2002-2003    
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  C.S.L. Consorzio Scuole Lavoro Calabria - sede lavorativa di Lamezia Terme 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione professionale  
• Tipo di impiego  Consulente  

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi 
   
   

• Date (da – a)  2001 -2002 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  l’Associazione D.I.S.- Donna Impresa Sviluppo” sede lavorativa di Catanzaro 

• Tipo di azienda o settore  incubatore provinciale per lo sviluppo occupazionale di giovani ed imprese 

• Tipo di impiego  Consulente  
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi 

   
   

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  “Istituto Sacro Cuore Verbo Incarnato” di Roma sedi lavorative di : Cosenza - 
Cerisano (Cs) – S. Lucido (Cs) – Mesoraca (Kr) - Castelsilano (Kr) Grimaldi Cs) 

• Tipo di azienda o settore  pensionato universitario, attività collegiale e scuola dell’infanzia 

• Tipo di impiego  Consulente  
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi 

   
   

• Date (da – a)  2000-2002 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ACOS s.a.s. (sede  di Lamezia Terme CZ) 

• Tipo di azienda o settore  elaborazione dati e formazione professionale 
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• Tipo di impiego  Consulente  
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi 

   
   

• Date (da – a)  2000-2002 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  SAFIN s.r.l. (sede  di Lamezia Terme CZ) 

• Tipo di azienda o settore  Servizi di consulenza alle imprese 

• Tipo di impiego  Consulente  
• Principali mansioni e responsabilità  RSPP  e  Responsabile Sistema di Qualità 

   
   

• Date (da – a)  1999 -a tutt’oggi 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Consorzio Innovazione e Sviluppo di Lamezia Terme (CZ) 

• Tipo di azienda o settore  servizi di consulenza alle imprese, formazione professionale 

• Tipo di impiego  Presidente C.d.A. - Responsabile Divisione Tecnica 

• Principali mansioni e responsabilità  gestione di progetti e sistemi inerenti “ formazione e sicurezza sul lavoro 
(D.Lgs. 626/94- D.Lgs. 81/08) ; sistemi di qualità e gestione ambientale” 
(Norme : UNI EN ISO 9001 – UNI EN ISO 14001)   

   
   

• Date (da – a)  1999-2002 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Vallefiorita (CZ) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 
• Tipo di impiego  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  Addetto  al Servizio di Prevenzione e Protezione 
   
   

• Date (da – a)  1998-2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Andali (CZ) 
• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Consulente  
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi 

   
   

• Date (da – a)  1997 - 2001 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  “STUDIO FAITA” Roma 

• Tipo di azienda o settore  Servizi di consulenza alle imprese  

• Tipo di impiego  Responsabile Divisione Tecnica 

• Principali mansioni e responsabilità  Servizi di consulenza per la sicurezza e l’igiene del lavoro sistemi di qualità e 

 Sistemi di gestione ambientale (ISO 9000 E 14000) 

   
   

• Date (da – a)  1996 - 2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  INSONAL S.r.l. di Lamezia Terme (CZ) 

• Tipo di azienda o settore  consulenza per la sicurezza ed igiene sul lavoro, prevenzione e lotta 
antincendio, antinfortunistica 

• Tipo di impiego  Responsabile Divisione Tecnica 

• Principali mansioni e responsabilità   
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)  Novembre  2015 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 P.J.R. . Perry Johnson Registrars Italy srl – corso Milano ,21 MONZA   

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 ISO 9001:2015 –La nuova revisione della Norma: modifiche rilevanti 

• Qualifica conseguita  aggiornamento per “Auditor ISO 9001” 

   
   

Date (da – a)  Aprile-Maggio 2015 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 E.N.B.L.I. . Ente Nazionale Bilaterale Lavoro e Impresa 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

  Corso di aggiornamento per Responsabile del Servizio di prevenzione e Protezione 
Macrosettori Ateco da 1 a 9  

• Qualifica conseguita  aggiornamento per “Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione” 
(100 ore) per tutti i settori Ateco 

   
   

• Date (da – a)  Aprile 2015 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 CESCOT Calabria ed  EBU Ente Bilaterale Unitario Calabria – Confesercenti 

Catanzaro (CZ) 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

  Corso di aggiornamento (8 ore) per Docenti Formatori in materia di sicurezza e salute sul lavoro 
(D.M.L e M.S del 06.03.2013 – attuazione art.32 comma 4 e art 6 comma 8 lett.Mbis DLgs 81/08 

• Qualifica conseguita  Aggiornamento Docente Formatore in materia di sicurezza e salute sul lavoro 
   
   

• Date (da – a)  2013 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Confimpresa Campania – accreditato EBIFORM n.RSPP-B7-01/NA/2013 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

  “Modulo B macrosettore 7: SANITA’ E SERVIZI SOCIALI” della durata di 60 ore con verifica 
dell’apprendimento 

• Qualifica conseguita  Specializzazione per “Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione” 
   
   

• Date (da – a)  2013 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 CONSIGLIO DELL’ORDINE AVVOCATI DI CZ e Associazione Calabrese delle 

Scienze Giuridiche 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

  “L’infortunio sul lavoro: la responsabilità del datore di lavoro” 

• Qualifica conseguita  aggiornamento per “Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione” (4 
ore) per tutti i settori Ateco 

   
   

• Date (da – a)  2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 C.P.T. (Comitato Paritetico Territoriale – di CZ,KR e VV) 

 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Seminario di aggiornamento tecnico e normativo su “sicurezza sui luoghi di 
lavoro”  (8 ore) 

• Qualifica conseguita  aggiornamento per “Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione” 

   
   

• Date (da – a)  2011 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 PERRY JOHNSON REGISTRARS Italy -  
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• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 (OHSAS 18001:2007 – ISO 19011:2002) 40 ore con superamento della verifica 
dell’apprendimento 

• Qualifica conseguita  Lead Auditor dei Sistemi di Gestione 
•Livello nella classificazione nazionale  corso qualificato AICQSICEV n.47 

   

   

• Date (da – a)  2010 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 EFEI Calabria (Ente Paritetico Bilaterale – emanazione CCNL cod.162) e da 

ANEAS (Associazione Nazionale Esperti e Addetti Sicurezza) 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Seminario formativo su “Stress Lavoro Correlato” (8 ore) 

• Qualifica conseguita  aggiornamento per “Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione” 

   
   

• Date (da – a)  2008 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 EFEI Calabria (Ente Paritetico Bilaterale – emanazione CCNL cod.162) 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 “Modulo B macrosettore 4: MANIFATTURIERO-INDUSTRIA” della durata di 48 
ore con test finale di verifica dell’apprendimento organizzato 

• Qualifica conseguita  “Specializzazione per “Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione” 

   
   

• Date (da – a)  2008 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 EFEI Calabria (Ente Paritetico Bilaterale – emanazione CCNL cod.162) 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 “Modulo B macrosettore 5: RAFFINERIE-TRATTAMENTO COMBUSTIBILI 
NUCLEARI-INDUSTRIA CHIMICA-FIBRE GOMMA-PLASTICA” della durata di 
68 ore con test finale di verifica dell’apprendimento 

• Qualifica conseguita  Specializzazione per “Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione” 

   
   

• Date (da – a)  2008 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Università Guglielmo Marconi Roma – facoltà di Scienze e Tecnologie Applicate  

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 “Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione” 8 ore valide per tutti i 
settori Ateco e Rumore” – D.Lgs.187/05 : “Vibrazioni meccaniche” 12 ore valide 
per settori Ateco 1,2,3,4,5,6) 

• Qualifica conseguita  Aggiornamento per “Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione” 

   
   

• Date (da – a)  2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 RINA Training Factory 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 “La sicurezza delle informazioni e la normativa per la certificazione volontaria 
ISO/IEC 27001:2005” 

• Qualifica conseguita   

   

   

• Date (da – a)  2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 ISPOF (Istituto Superiore Formazione alla Prevenzione) 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Tutela della sicurezza e della salute sui luoghi di lavoro 

• Qualifica conseguita  Docente qualificato ISPOF - iscritto nel Registro Nazionale Docenti Qualificati 
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• Date (da – a)  2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università Guglielmo Marconi Roma – facoltà di Scienze e Tecnologie Applicate  

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 “Modulo C” in conformità al D.Lgs. 195/2003 - della di 24 ore - con test finale di 
verifica dell’apprendimento 

• Qualifica conseguita  Specializzazione per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione” 

   

   

• Date (da – a)  2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 ISFOP (istituto superiore formazione alla prevenzione) e da AIAS (Associazione 
Italiana Addetti Sicurezza) 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 “La valutazione del rischio incendio” della durata di 16 ore - con test finale di 
verifica dell’apprendimento 

• Qualifica conseguita   

   

• Date (da – a)  2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 ISFOP (istituto superiore formazione alla prevenzione) e da AIAS (Associazione 
Italiana Addetti Sicurezza) 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 “Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione” in linea con il regime 
transitorio previsto dall’art.3.2 e art.2.4 del D.Lgs. 195/2003 della durata di 40 
ore- con test finale di verifica dell’apprendimento 

   

   

• Date (da – a)  1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli Studi di Bari (Dipartimento di Medicina Interna e del Lavoro) e 
“INFORMA S.r.l.” (Istituto Nazionale per la Formazione Aziendale) 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 “Corso di perfezionamento in sicurezza della salute dei lavoratori” -100 ore 

• Qualifica conseguita  Esperto in materia di sicurezza e salute sul lavoro 

   

   

• Date (da – a)  1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 “SGS S.r.l.”  

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 “Sistemi di Qualità UNI EN ISO 9000” ed.1994 - UNI EN ISO 9000 

• Qualifica conseguita  Esperto sistemi di gestione 

   
   

• Date (da – a)  1994 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Regione Calabria - “Consorzio Scuole Lavoro” sede di Lamezia Terme 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Corso di formazione di 900 ore 

• Qualifica conseguita  “Esperto Marketing per la gestione di piccole e medie imprese” 

   

   

• Date (da – a)  1987 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Liceo Classico “Francesco Fiorentino”  Lamezia Terme (CZ) 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Diploma di maturità classica 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 
MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA  INGLESE 

• Capacità di lettura  [livello: buono ] 
• Capacità di scrittura  [livello: buono ] 

• Capacità di espressione orale  [livello: elementare ] 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Buone  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 BUONE  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUONE  

 
 

PATENTE O PATENTI  GUIDA “B” 

 

ALLEGATI  ELENCO PRINCIPALI ATTIVITA’ DI DOCENZA SVOLTE IN MATERIA DI SICUREZZA E 
SALUTE SUL LAVORO 
 
 
Lamezia Terme 18.07.2017 
                                                             in fede 

                                     
                                           Antonio Di Cello 
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Allegato : ATTIVITA’ DI DOCENZA 

 
 
2017 Docente in corsi di formazione per “Lavoratori” (D.Lgs. 81/08 art.37) – c/o  

MIBACT (Ministero dei beni e attività culturali e del turismo); sedi di svolgimento : 
BAIA (Museo Archeologico dei Campi Flegrei Castello di Baia) 
- n° 12 ore di docenza  

 
Docente in corsi di formazione per “Dirigenti” (D.Lgs. 81/08 art.37) – c/o  
Consiglio Regionale della Campania sede di svolgimento : Napoli Centro 
Direzionale Isola F8 
- n° 16 ore di docenza  

 
2016 Docente in corsi di formazione per “Lavoratori” (D.Lgs. 81/08 art.37) – c/o  

Consiglio Regionale della Campania sede di svolgimento : Napoli Centro 
Direzionale Isola F13 
- docenza n° 6 edizioni 12 ore cad. 

 
  Docente in corsi di formazione per “,Addetti Emergenza Incendio, e gestione 

delle emergenze rischio elevato” (D.Lgs. 81/08 e D.M.10.03.98) – c/o  
MIBACT (Ministero dei beni e attività culturali e del turismo); sedi di svolgimento : 
Napoli (Museo Archeologico Nazionale Napoli); Nola (Museo Storico 
Archeologico); BAIA (Museo Archeologico dei Campi Flegrei Castello di Baia) 
- n° 144 ore di docenza  

 
 
2014-2015  Docente in corsi di formazione per “ RSPP datore di Lavoro,  Lavoratori, 

Addetti Emergenza Incendio, RLS ” - rif. D.Lgs 81/08 e s.m. per conto di 
Consorzio Innovazione e Sviluppo (settori: edilizia, manifatturiero, artigiani, 
servizi alle imprese); 
- n° 1200 ore di docenza (circa) 

 
2013-2014  Docente in corso di formazione per “Lavoratori,” - rif. D.Lgs 81/08 e s.m. n.3 

edizioni  cod. Progetto 20131021CLAZ01502 – FAPI c/o EUROPROFIL  srl  
(settore produzione canne fumaria) Zona Industriale Lamezia Terme  CZ ; 
- n°63 ore di docenza 

 
2013-2014  Docente in corso di formazione per “Lavoratori, Addetti Emergenza Incendio, 

RLS e RSPP” - rif. D.Lgs 81/08 e s.m. – su incarico della Formamentis S.c.ar.l. 
c/o  WOODLINE International  srl  (settore produzione legno)  S .Ferdinando  RC  
- n°156 ore di docenza 

 
2013  Docente in corso di formazione per “RSPP datore di lavoro” - rif. D.Lgs 81/08 

e s.m. – organizzato da Consorzio Enform Calabria 
- n° 8 ore di docenza 

 
Docente in corso di formazione per “Dirigenti, Preposti e Lavoratori” - rif. 
D.Lgs 81/08 e s.m. – su incarico della Process Factory srl –Firenze e TiForma 
scrl c/o ATER sedi di L’Aquila, Teramo, Pescara,Chieti 
- n°48 ore di docenza 

 

Docente in corso di formazione per “Lavoratori, Addetti Emergenza Incendio 
e Carrellisti” - rif. D.Lgs 81/08 e s.m. – su incarico della Formamentis S.c.ar.l. 
c/o  PUNTILLO Legno & Edilizia sede di Cinquefrondi RC  
- n°48 ore di docenza 

 
Docente in corso di formazione “Operatore del benessere : indirizzo estetica” 
– cod. 44 2^ annualità - Ente gestore ECIPA CALABRIA – modulo: Sicurezza sul 
lavoro D.Lgs 81/08 e s.m. 
- n° 20 ore di docenza 
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Docente in corso di formazione “apprendistato professionalizzante” – cod. 
149/B settore edilizia - Ente gestore ECIPA CALABRIA – modulo: Sicurezza sul 
lavoro D.Lgs 81/08 e s.m. 
- n° 25 ore di docenza 
 
 
 
Docente in corso di formazione “apprendistato professionalizzante” – cod. 
149/C settore commercio-turismo - Ente gestore ECIPA CALABRIA – modulo: 
Sicurezza sul lavoro D.Lgs 81/08 e s.m. 
n° 25 ore di docenza 

 
Docente in corso di formazione per “Lavoratori –neo assunti” - rif. D.Lgs 81/08 
e s.m. – su incarico della  ATER sede di L’Aquila 
- n°12 ore di docenza 

 
2012  Docente incaricato dalla ADECCO Formazione srl per corso di formazione 

“Preposti ” Gruppo Banca CARIGE c/o sede di Palermo 
- n° 8 ore di docenza 

 
Docente incaricato dalla ADECCO Formazione srl per corso di formazione 
“Lavori in quota ” APS Engineering c/o Raffineria Petrolchimica di Milazzo 
e sede Messina 
- n° 8 ore di docenza 

 
 Docente/collaboratore in attività di formazione per la sicurezza e la salute sul 

lavoro della Process Factory srl -Firenze 
 

Docente in corso di formazione per lavoratori - rif. D.Lgs 81/08 e s.m. – impresa 
costruzioni ZINZI sede CZ 
- n° 4 ore di docenza 

 
Docente in corso di formazione per RLS “Rappresentante Lavoratori per la 
Sicurezza” - rif. D.Lgs 81/08 e s.m. – Abramo Customer Care sede Caraffa CZ 
- n° 4 ore di docenza  

 
Docente in corsi di formazione “Operatore del benessere : indirizzo 
Acconciatore” – cod. 4262 -30A- 30G- 30F - Ente gestore ECIPA CALABRIA – 
modulo: Sicurezza sul lavoro D.Lgs 81/08 e s.m. 
- n° 81 ore di docenza 

 
Docente in corso di formazione per RLS “Rappresentante Lavoratori per la 
Sicurezza”  - rif. D.Lgs 81/08 e s.m. – organizzato da Consorzio Enform 
Calabria 
- n° 8 ore di docenza 

 
2011  Docente in corso di formazione per addetti emergenza incendio rischio “Basso” - 

rif.  DM. 10/3/98 e D.Lgs 81/08 e s.m. – ATER L’Aquila 
- n° 4 ore di docenza 

 
Docente in corso di formazione “Operatore del benessere : indirizzo 
Acconciatura” –  1^ annualità cod. 30/G - Ente gestore ECIPA CALABRIA – 
modulo: Sicurezza sul lavoro D.Lgs 81/08 e s.m. 
- n° 20 ore di docenza 

 
2009 Docente in corso di “Formazione apprendistato professionalizzante” – cod. 

8531/3/C - Ente gestore ECIPA CALABRIA sede di Catanzaro settore di attività 
“edilizia” - moduli: Sicurezza sul lavoro- Sicurezza individuale di settore - rif. 
D.Lgs 81/08 e s.m. 
- n° 25 ore di docenza 
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 Docente in corso di “Formazione apprendistato professionalizzante” – cod. 
8531/3/D -Ente gestore ECIPA CALABRIA sede di Catanzaro settore di attività 
“edilizia” - moduli: Sicurezza sul lavoro - Sicurezza individuale di settore - rif. 
D.Lgs 81/08  
- n° 25 ore di docenza 

 
Docente in corso di formazione per lavoratori - rif. D.Lgs 81/08 e s.m. Comune 
di Sassari 
- n° 6 ore di docenza 

 
Docente in corso di formazione per lavoratori - rif. D.Lgs 81/08 e s.m. Comune 
di Fiumicino (Roma) 
- n° 18 ore di docenza 

 
Docente in corso di formazione per addetti emergenza incendio rischio “Basso” - 
rif. DM. 10/3/98 e D.Lgs 81/08 e s.m. - Centro Giustizia Minorile (Abruzzo, 
Molise, Marche) 
- n° 4 ore di docenza 

 
Docente in corso di formazione per lavoratori - rif. D.Lgs 81/08 e s.m. – 
Comune di Garbagnate Milanese 
- n° 12 ore di docenza 

 
Docente in corso di formazione per lavoratori - rif. D.Lgs 81/08 e s.m. – 
Comune di Muggiò 
- n° 8 ore di docenza 

 
  Docente in corso di formazione per lavoratori – POR Calabria 2000-2006, 

misura 3.9 Azienda SILAGUM srl zona industriale Lamezia Terme settore di 
attività “industria alimentare” - modulo: Qualità e sicurezza- rif.D.Lgs 81/08 e 
s.m. 
- n° 28 ore di docenza 

 
2008  Docente in corso di formazione per lavoratori e addetti emergenza incendio 

azienda “COLOR SUD srl” sede zona industriale di Lamezia Terme (settore: 
produzione di colori e rivestimenti murali) 
- n°8 ore di docenza 

 
2007  Docente in corso di formazione per lavoratori “carrellisti” azienda “DANECO 

S.p.a.” sede zona industriale. Lamezia Terme (settore recupero e 
valorizzazione rifiuti indifferenziati) 
- n°4 ore di docenza 

 
2006  Docente in corso di formazione per lavoratori addetti emergenza incendio 

rischio “BASSO” (all.IX del D.M.10/3/98) organizzato presso sede della “Biogenet 
srl” di Cosenza (settore laboratorio analisi genetica) 
- n°4 ore di docenza 

 
da 2005/ ad oggi   Docente in corsi di formazione per datori di lavoro RSPP- lavoratori –RLS –

addetti  emergenza incendio (D.Lgs. 626/94 – DLgs 81/08 – D.M. 10/3/98 ) in 
qualità di consulente del Consorzio Innovazione e Sviluppo Lamezia Terme (CZ) 
- (circa) n° 600 ore di docenza 

 
2005  Docente in corso di formazione per lavoratori (artt.21 e 22 del D.Lgs. 626/94) 

organizzato presso sede della “Tel Sud” di Lamezia Terme (CZ) (settore 
costruzione e manutenzione impianti telefonici ed elettrici) 
- n° 8 ore di docenza 

 
2004 Docente in corso di formazione per aggiornamento professionale – finanziato 

dalla Regione Calabria, gestito da Woodline International srl (II zona industriale 
S. Ferdinando RC) su: “Operatore polifunzionale nella lavorazione del legno 
- modulo: Formazione e sicurezza- Legge 626/94 
- n° 65 ore di docenza 
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2002  Docente in corsi di formazione per lavoratori “Bandi Inail” gestito da FORGEST 
srl di Lamezia Terme, c/o Aziende Municipalizzate “Multiservizi” di Lamezia 
Terme e “AMC” di Catanzaro 
- n° 20 ore di docenza 

 
Docente in corso di formazione per lavoratori (art.21 e 22 D.Lgs. 626/94 e s.m.) 
“Bandi Inail”, c/o “De Sarro & Torchia” di Lamezia (settore imbottigliamento) 
 - n° 8 ore di docenza 

 
2001  Docente in corso di formazione professionale (per lavoratori in lista di mobilità) 

finanziato dalla Regione Calabria, gestito dal Consorzio Innovazione e Sviluppo 
(sede di Lamezia Terme) su: “Operatore di ripristino ambientale” 
- n° 20 ore di docenza 
- n° 200 ore di codocenza. 

 
Docente in corso di formazione per aggiornamento professionale – finanziato 
dalla Regione Calabria, gestito da Woodline International srl (sede di S. 
Ferdinando RC) su: “Operatore polifunzionale nella lavorazione del legno” - 
modulo Formazione e sicurezza- Legge 626/94 
- n° 34 ore di docenza 

 
Docente in corso di formazione professionale (Progetto Impresadonna) 
finanziato Ministero Lavoro e Previdenza Sociale L.125/91 e D.M. 31/12/99), 
organizzato dal I.SM. Soc. Coop. a.r.l. (sede di Lamezia Terme) per 
riqualificazione dipendenti presso azienda: “SILAGUM srl”(settore industria 
alimentare) modulo: Sicurezza sul luogo di lavoro 
 - n° 25 ore di docenza 

 
Docente in corso di formazione professionale – (Progetto “Impresadonna”) 
finanziato Ministero Lavoro e Previdenza Sociale L.125/91 e D.M. 31/12/99), 
organizzato dal I.S.M. Soc. Coop. a r.l. (sede di Lamezia Terme) per 
accompagnamento alla creazione d’impresa presso azienda: “Incubatore 
Provinciale Pari opportunità”(sede Catanzaro) modulo: Sicurezza sul luogo di 
lavoro 
- n° 20 ore di docenza 

 
 
1998  Docente in corsi di formazione professionale (per giovani laureati e diplomati) 

finanziati dal Ministero del Lavoro, organizzati dal CNIPA di Ancona (sedi di 
Lamezia 
Terme e Cosenza) su: “Tecnico Responsabile Gestione Problemi Ambientali 
Sicurezza Lavoro”; 
 - n° 280 ore di docenza 

 
Tutor in corsi di formazione professionale (per giovani laureati e diplomati) 
finanziati dal Ministero del Lavoro, organizzati dal CNIPA di Ancona (sedi di 
Lamezia Terme e Cosenza) su: “Esperto in management turistico”;  
- n° 600 ore di tutoraggio 

 

 
Lamezia Terme 18.07.2017 
 
 
 

in fede 

                                          
                                                    Antonio Di Cello 


